Bestyrelseskandidatur

INTRODUKTION

Executive summary

Kommereciel fokus og kapitaltilfersel

For mig er der ikke noget mere tilfredsstillende end at se vaeksten af en succes. Jeg er sarligt god til
at hjeelpe sma og mellemstore virksomheder, der gerne vil mere vaekst, men mangler ressourcer,
inspiration, kompetencer eller sparring til, hvordan veeksten kan ske. Fokus ligger pa langsigtet
udvikling og optimering af Salg og Marketing og Strategiske Alliancer samt Keb og Salg af
virksomheder samt Generationsskifte og Kapitaltilforsel. Det vigtigste for mig er, at
forretningsudviklingen implementeres helt ud i storetden pa din organisation. Iveerksat
forretningsudvikling skal have rod i virkeligheden.

Kontakt
Navn Morten K. Madsen
Telefon +45 22278838
E-mail mkm@f10.dk
LinkedIn-profil https://www.linkedin.com/in/morten-kamuk-madsen-1b2582/
Proff-profil https://www.proff.dk/rolle/morten-kamuk-madsen/-/2785622/

Uddannelse

Uddannelse(r) Cand. Merc. (Jur.) 2004
Officer af Reserven Kaptajn 2002
Certificeret Coach 2006
Div. kurser indenfor ledelse, shipping, salg og markedsfaring,
choaching, offshore etc. 2004-2015
Bestyrelsesuddannelse |Bestyrelsesuddannelse med fokus pA SMV’er ved Aarhus BSS
Erhverv
Titel Partner og Senior Business Developer
Virksomhed F10
Website www.f10.dk
Brancheerfaring

Udenrigsministeriet - Danida, offentlig udvikling

Olie, bunkers og shipping, OW Bunker

Landbrug, graesfra, DLF - salg og marketing samt forretningsudvikling
Waste to Energy, Offentlig eje til Privat eje - opkeb og integration
Byggebranchen - ejerleder Kommercielt ansvarlig og udvikling af
salgsorganisation

Rédgivning - F10 - ejerleder opbygning af organisationer
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BESTYRELSESERFARING

Bestyrelsesposter

Tidsrum 2005-2007

Hvor OW Bunker Ltd UK

Bestyrelsesrolle Company Secretor

Resultater Udvikling af selskabet og organisationen - professionalisering
Tidsrum 2015-2016

Hvor BV Trappen A/S

Bestyrelsesrolle Bestyrelsesmedlem og ejerleder

Resultater Salgsudvikling efter turn around. Kapitaltilfersel
Tidsrum 2013-2014

Hvor KEM Engeneering ApS

Bestyrelsesrolle Bestyrelsesmedlem

Resultater Kapitaltilfarsel og turn around - mission accomplished.
Tidsrum 2016 -

Hvor Holy Bean

Bestyrelsesrolle Bestyrelsesmedlem

Resultater Kommerciel forretningsudvikling, Strategi samt kapitaltilfarsel
Tidsrum 2017 -

Hvor F10 Danmark

Bestyrelsesrolle Bestyrelsesmedlem og ejerleder

Resultater Organisationsudvikling og professionalisering af ledelse
Tidsrum 2016 -

Hvor Claus Sloth Fitness Aps

Bestyrelsesrolle Advisory Board

Resultater

Professionalisering, Go to Market strategi og ekspansion.
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BESTYRELSESESPROFIL

Personlig profil og veerdier

Som person er jeg direkte, beslutningsdygtig og faktabaseret samtidig med at relationerne har stor
betydning for mig. Det er mennesker, der skaber resultater.
Min beslutningsprofil er maksimerende, integrerende og hierarkisk.

Mine professionelle vaerdier er at vi skal vaere langsigtede, ambitigse, skabe vaerdi for pengene,
kommunikere i gjenhgjde og tilstedevaerende i det vi arbejder med.

Netveaerk

Fynsk Erhverv

Herrenetveerk i Odense

Arhus Erfagruppe med kommercielle beslutningstagere

I ledelsen for 60 radgivere for landsdaekkende rddgivningshus F1o.
Diverse kapitalnetvaerk

Hvad kan jeg bidrage med?

I bestyrelsesregi bidrager jeg med kommerciel indsigt, procesforstaelse samt det
langsigtede strategiske perspektiv. Min tilgang er professionel og struktureret. Jeg er
relationsskabende i min tilgang, men baserer mine beslutninger pa fakta og kan
dermed sgrge for at beslutningerne ogsa har bund i realiteterne. Jeg har i den
forbindelse udarbejdet adskillige business cases og fort dem ud i livet. Mit netveerk og
min tilgang vil veere vaerdiskabende i mange forskellige sammenhange.

Hvilke kompetencer kan jeg tilbyde?

[O] Strategi og ledelse [0 Logistik
[0] Forretningsudvikling [] Marketing
[] Turn around [0] Pressestrategi
[2] Organisationsudvikling [o] Konflikthdndtering
[E] HR [E] Generationsskifte i familien
[0] @konomi/finansiering [0] Salgsmodning af virksomheden
[J Processtyring [0] Kapitalfremskaffelse
[E] Analyse [0 Change Management
[0 Innovation [0l Project Management
[0 Digitalisering [0 Kommunikation
[c] Salg [J Immaterielle rettigheder
[0 CSR [E] Eksport
[0 Indkeb [ Samarbejde i bestyrelsen
[2] Juridiske forhold [2] Kompetenceafklaring og -evaluering
[0 Supply Chain Management O
[E] Kundeservice O
[E] Produktudvikling [l
Regnskabsforstaelse
[0 Lille niveau [E] Mellem niveau [0 Hgijt niveau
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Sprogkundskaber

Sprog Lav Mellem Hgj

Engelsk D

Tysk D

Skandinavisk D
BESTYRELSES@ZNSKER

Hvilke hverv er jeg interesseret i?

[0] Bestyrelsesformand [E] Advisory Board
[O] Bestyrelsesmedlem O
Brancher
[E] Handel [[] Offentlig
[E] Byggeri [0 Uddannelse
[E] Produktion [0l Landbrug
[E] R&dgivning/konsulent [E] Forsyning
[E] Medie og marketing [0 Kultur
[ 1t [E] Detail
[Z] Finans O
O FMCG O
Hvilke bestyrelser gnsker jeg at indga i?
[Z] Ejerledede virksomheder [E1 Organisationer/NGO
[E] Familievirksomheder [E] Landbrugsvirksomheder
[E] Finansielle virksomheder O Frivillige foreninger
[Z] Forsyningsvirksomheder O
G Offentlige virksomheder 1

Geografiske omrader, hvor jeg gnsker bestyrelsesposter

[0 Region Nordjylland [C] Region Sjeelland
[E] Region Midtjylland [E] Region Hovedstaden
[E] Region Syddanmark [0] Internationalt

Yderligere oplysninger

Jeg sidder i Advisory Board i folgende virksomheder for at professionalisere dem:
Liat Hansen Reklame

Det Lille ErhvervsRejsebureau

Claus Sloth Fittness

Viking Software

Send formular

pad
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