Bestyrelseskandidatur

INTRODUKTION

Executive summary

Visionaer og udviklingsorienteret direktor for VandCenter Syd

Som direktar for VandCenter Syd gnsker jeg at sté i spidsen for den fortsatte udvikling af selskabet.
Min ambition er at udvikle VandCenter Syd med respekt for det eksisterende kultur, veerdigrundlag
og ledelsesform, bl.a. nar det geelder konsolidering, beredygtighed og skonomisk effektivitet. Jeg ser
VandCenter Syd som rollemodel i udviklingen af hele den danske vandbranche.

Kontakt
Navn Mads Leth
Telefon 40 80 84 40
E-mail mal@vandcenter.dk
LinkedIn-profil https://www.linkedin.com/in/madsleth
Proff-profil

Uddannelse

Uddannelse(r)

MINI-MBA - STRATEGI, LEDELSE, KOMMUNIKATION OG
INNOVATION

INSEAD OG SCANDINAVIAN EXECUTIVE INSTITUTE

2015-2016

LEDERUDVIKLING - INTERNE OG EKSTERNE KURSER.
VANDCENTER SYD

2008 -

Udvalgte emner: ledelsesmeessigt mod, vanskelige samtaler, forandring

Bestyrelsesuddannelse

Bestyrelsesuddannelse med fokus pd SMV’er ved Aarhus BSS

Erhverv
Titel Adm. Direktor
Virksomhed VandCenter Syd
Website www.vandcenter.dk

Brancheerfaring

Mere end 10 &r som leder i offentlig ejet forsyningsselskab. Gennemfort
flere generationsskifter og organisationsaendringer. Forst som
mellemleder i driftsafdelingen, senere som driftschef og medlem af
chefgruppen. Se supplerende CV.
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BESTYRELSESERFARING

Bestyrelsesposter

Tidsrum

Marts 2017 -

Hvor

SamAqua

Bestyrelsesrolle

Formand

Resultater

Udvidelse af ejerkredsen og antallet af forretningsomrader.
Forbedret samarbejde og dialog i bestyrelsen.
Udarbejdelse og eksekvering af ny strategi

Tidsrum

Hvor

Bestyrelsesrolle

Resultater

Tidsrum

Hvor

Bestyrelsesrolle

Resultater

Tidsrum

Hvor

Bestyrelsesrolle

Resultater

Tidsrum

Hvor

Bestyrelsesrolle

Resultater

Tidsrum

Hvor

Bestyrelsesrolle

Resultater
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BESTYRELSESESPROFIL

Personlig profil og veerdier

Mine personlige veerdier og normer er baseret pa en systemisk tilgang til verden hvor der tenkes i
helheder. Gennem &ben og rlig kommunikation skaber jeg en forstaelse for og accept af behovet for
forandringer. Forandringerne sikres gennem samarbejde og fellesskab der inspirerer til nye lgsninger.

Netveaerk

Steerkt netveerk i Danmark og udlandet inden for offentlig forsyning

Hvad kan jeg bidrage med?

Jeg har hgj grad af ordentlighed og er til stadighed dben for nye inputs. Jeg udfordrer
vanetenkning og giver gennem sporgsmal anledning til selvrefleksion der

understatter fortsat personlig og faglig udvikling.

Hvilke kompetencer kan jeg tilbyde?

Strategi og ledelse
Forretningsudvikling
Turn around
Organisationsudvikling
HR
@konomi/finansiering
Processtyring

Analyse

Innovation
Digitalisering

Salg

CSR

Indkab

Juridiske forhold
Supply Chain Management
Kundeservice
Produktudvikling

O000000EO0000EB0O2E

Regnskabsforstaelse
[ Lille niveau
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[E] Mellem niveau

Logistik

Marketing

Pressestrategi
Konflikthandtering
Generationsskifte i familien
Salgsmodning af virksomheden
Kapitalfremskaffelse

Change Management

Project Management
Kommunikation

Immaterielle rettigheder
Eksport

Samarbejde i bestyrelsen
Kompetenceafklaring og -evaluering

[0 Hagjt niveau
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Sprogkundskaber

Sprog Lav Mellem Hgj
Engelsk D
Tysk

Svensk

L1

Norsk |:|

BESTYRELSESONSKER

Hvilke hverv er jeg interesseret i?

[ ] Bestyrelsesformand [E] Advisory Board
[0 Bestyrelsesmedlem |
Brancher
[0 Handel [0] Offentlig
[0 Byggeri [ uUddannelse
[Z] Produktion [0 Landbrug
[0 Ra&dgivning/konsulent [E] Forsyning
[0 Medie og marketing [0 Kultur
Ot [1 Detail
[0 Finans O
[0 FMCG O
Hvilke bestyrelser gnsker jeg at indga i?
O Ejerledede virksomheder [E] Organisationer/NGO
[0 Familievirksomheder O Landbrugsvirksomheder
[0 Finansielle virksomheder O Frivillige foreninger
[E] Forsyningsvirksomheder O
G Offentlige virksomheder 1

Geografiske omrader, hvor jeg gnsker bestyrelsesposter

[E] Region Nordjylland [ Region Sjelland
[C] Region Midtjylland [0] Region Hovedstaden
[l Region Syddanmark [E] Internationalt

Yderligere oplysninger

Send formular

pad
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