Bestyrelseskandidatur

INTRODUKTION

Executive summary

Vaerdibaseret, skonomisk og struktureret forretningsudvikling i SMV'er

Jeg har en gkonomisk baggrund og erfaring fra flere brancher i danske virksomheder sivel mindre
som stgrre internationale koncerner. Jeg har

- vaeret pa strategiske 'rejser' med forandringer, som har kravet involvering af organisationen

- deltaget i processer om salgsmodning af familievirksomheder og efterfolgende due diligence

- udviklet og arbejdet med rapportering til bestyrelse, ledelse og funktioner herunder KPI opfelgning
- veeret involveret i flere IT-projekter, herunder implementering af BI systemer

- arbejdet med organisationsudvikling

Kontakt
Navn Hanne Fastrup Krgjgaard
Telefon +45 27102818
E-mail hanne.kroejgaard @hotmail.com
LinkedIn-profil linkedin.com/in/hanne-kroejgaard
Proff-profil
Uddannelse
Uddannelse(r) 2005 Selskabsskat (HD-R)
1998 Kobsadfaerdsteori (HD-A enkeltfag)
1997 Generel afsetningsgkonomi (HD-A enkeltfag)
Distributionspolitik og logistik (HD-A enkeltfag)
Konkurrencestrategi (HD-A enkeltfag)
1995 Organisation og strategi (merkonom), 1993 Psykologi (HF-niv.)
1992 Den erhvervssproglige korrespondent eksamen, engelsk
1989 HD(R)
Bestyrelsesuddannelse |Bestyrelsesuddannelse med fokus pA SMV’er ved Aarhus BSS
Erhverv
Titel Koncerngkonomichef
Virksomhed NDI Group A/S - Super Dk Service A/S
Website http://www.ndias.com https://sds.dk
Brancheerfaring

Retail med franchisekaede

Fodevare

Mgbel

Ordreproducerende maskinindustri
Arbejdsbeklaedning og sikkerhedsudstyr
Dak

Autovarksteder
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BESTYRELSESERFARING

Bestyrelsesposter

Tidsrum 2006-2012

Hvor Segndre Skole i Grindsted
Bestyrelsesrolle nastformand
Resultater

Ansettelse af ny skoleleder og ny organisationsstruktur
Skabe indblik i vaerdibaseret ledelse hos skolens ledelse

Tidsrum 2008-2010
Hvor Jyske Bolig A/S
Bestyrelsesrolle Medlem
Resultater

Store gkonomiske udfordringer i forbindelse med finanskrisen, som
medferte lukning af selskabet.
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BESTYRELSESESPROFIL

Personlig profil og veerdier

Jeg er malrettet, uformel, arbejdsom, samarbejdsvillig og kender mit gkonomiske og finansielle
’héndveerk’. Gennem mere end 25 ar har jeg vaeret leder, hvor jeg har vaeret sparringspartner for
direktion, bestyrelse og ledere, hvor samarbejdet med forskellige personprofiler har motiveret mig. Jeg
er analytisk skarp, god til at seette mig ind i problemstillinger og udfordrer det bestdende med respekt.
Jeg er fokuseret og vil skabe resultater ved at sikre fremdrift og effektivitet i samarbejdet. Jeg vil i mit
bestyrelsesarbejde vare engageret og passioneret og har behov for at tilfare virksomheden vaerdi. Et
velfungerende bestyrelsessamarbejde bygges for mig pa gensidig respekt og tillid.

Netveaerk

Mit netveaerk bestar af relationer fra samarbejdspartnere inden for sével bank- og revisionsverdenen.
Derudover har jeg samarbejdet med konsulenter inden for IT, forretnings- og medarbejderudvikling.
Gennem min karriere har jeg ogsa tidligere kolleger fra forskellige funktioner og brancher, som jeg har
god kontakt med. I bestyrelsesarbejdet ville jeg kunne bruge mit netveerk til sparring i forhold til
aktuelle emner i virksomheden.

Hvad kan jeg bidrage med?

Sammen med bestyrelse og ledelse kan jeg hjaelpe med at eksekvere og skabe resultater ved at strukturere arbejdet. Med min
okonomiske baggrund har jeg fokus pa transparens og effektivitet i veerdikaeden, veerdiskabelse samt opfelgning pé negletal, sa de
bedste beslutninger kan tages for at skabe positiv udvikling. Jeg har erfaring i forandrings- og vaerdibaseret ledelse og ser
vigtigheden i, at organisationen har de rigtige kompetencer og ressourcer for at fa succes. Jeg kan bidrage med

- at omsaette strategi til planer, som virksomheden kan eksekvere pa.

- at professionalisere virksomheden ift. regler, systemer og processer.

- at 4 skabt en god rapportering med nagletal, sa virksomhedens rentabilitet kan folges.

Jeg er analytisk, udforskende og har en fokuseret logisk stil, der bidrager til grundigt arbejde i bestyrelsen. Jeg vil med min
malrettethed, vedholdenhed og engagement hjelpe med, at vi far lost bestyrelsens opgaver.

Hvilke kompetencer kan jeg tilbyde?

[O] Strategi og ledelse [0 Logistik
[0] Forretningsudvikling [0 Marketing
[E] Turn around [ Pressestrategi
[2] Organisationsudvikling [o] Konflikthdndtering
[E] HR [E] Generationsskifte i familien
[ Okonomi/finansiering [0] Salgsmodning af virksomheden
[ Processtyring [0] Kapitalfremskaffelse
[C] Analyse [ Change Management
[0 Innovation [0 Project Management
[0] Digitalisering [0 Kommunikation
[] Salg [J Immaterielle rettigheder
[J CSR [0 Eksport
[0 Indkeb [0 Samarbejde i bestyrelsen
[2] Juridiske forhold [0 Kompetenceafklaring og -evaluering
[0 Supply Chain Management [E] Keededrift (franchise)
[0 Kundeservice O
[0 Produktudvikling [l
Regnskabsforstaelse
[0 Lille niveau [0 Mellem niveau [E] Hgijt niveau
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Sprogkundskaber

Sprog Lav Mellem Hgj

Engelsk D

Tysk D

BESTYRELSESONSKER

Hvilke hverv er jeg interesseret i?

[ ] Bestyrelsesformand [E] Advisory Board
[O] Bestyrelsesmedlem O
Brancher
[E] Handel [0 Offentlig
[0 Byggeri [0 Uddannelse
[E] Produktion [0l Landbrug
[0 Ré&dgivning/konsulent [0 Forsyning
[0 Medie og marketing [0 Kultur
O 1t [E] Detail
[J] Finans O
O FMCG O
Hvilke bestyrelser gnsker jeg at indga i?
[Z] Ejerledede virksomheder O Organisationer/NGO
[E] Familievirksomheder [E] Landbrugsvirksomheder
[0 Finansielle virksomheder O Frivillige foreninger
[0 Forsyningsvirksomheder O
[0 Offentlige virksomheder 1

Geografiske omrader, hvor jeg gnsker bestyrelsesposter

[0 Region Nordjylland [0 Region Sjelland
[E] Region Midtjylland [0 Region Hovedstaden
[E] Region Syddanmark [J Internationalt

Yderligere oplysninger

Som gkonomi ansvarlig i flere selskaber har jeg deltaget i bestyrelsesarbejdet. I Boconcept har jeg i
datterselskabers bestyrelser vaeret supervisor.

Send formular

pad
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